
 

Информационная справка 

 

Одним из управленческих решений, принятых министерством 

образования и молодежной политики Рязанской области по результатам 

анализа объективности процедур ОКО, является формирование плана 

проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2019 с 

учетом анализа следующих показателей: 

- данные, размещенные в региональных информационных системах об 

уровне образовательных достижений обучающихся (результат региональных 

мониторингов качества образования, государственных итоговых аттестаций, 

всероссийских проверочных работ); 

- данные, размещенные в региональных информационных системах об 

уровне квалификации педагогических работников (результаты аттестации); 

- информация и документы, которые должны быть размещены на 

официальном сайте образовательной организации; 

- наличие или отсутствие обращений граждан по вопросам нарушения 

действующего законодательства РФ в сфере образования; 

- наличие сведений о нарушении законодательства РФ в сфере 

образования, поступивших от других органов государственного контроля 

(надзора), органов прокуратуры; 

- исполнение предписаний, выданных по результатам проверок; 

- наличие положительной динамики образовательных достижений 

обучающихся, в том числе по результатам региональных мониторингов, 

государственных итоговых аттестаций, всероссийских проверочных работ; 

- инновационная активность образовательных организаций; 

- наличие или отсутствие вступивших в законную силу постановлений о 

привлечении к административной ответственности за нарушения 

законодательства в сфере образования. 

 

По результатам такого анализа сформированы соответствующие группы 

образовательных организаций по структурированию всех имеющихся 

организаций в базе в сводный перечень, позволяющий сортировать 

организации по признаку проведения проверки по соответствующему 

направлению контроля (надзора) в отношении конкретной организации. 

Также предусмотрена возможность присвоения проверенной организации 

примечаний о результатах ранее проводившихся проверок в рамках 

применения риск-ориентированного подхода, что повысит качество 

проведения плановых проверок и обеспечит дополнительную мотивацию 

образовательных организаций к повышению качества работы. 


