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СПИСОК СОКРАЩЕНИЙ 
АИС 
ВПР 
ВсОШ 
ГВЭ 
ГМО 
ДДТТ 
ДО 
ДОУ 
ЕГЭ 
ЗОЖ 
ИПДН 
ИПРА 
КДНиЗП 
 
ККО 
МСОКО 
МУЦ 

 автоматизированная информационная система 

 Всероссийские проверочные работы 

 всероссийская олимпиада школьников 

 государственный выпускной экзамен 

 городское методическое объединение 

 детский дорожно-транспортный травматизм 

 дошкольное образование 

 дошкольное образовательное учреждение 

 единый государственный экзамен 

 здоровый образ жизни 

 инспекция по делам несовершеннолетних 

 индивидуальная программа реабилитации и абилитации 

 комиссия по делам несовершеннолетних и защите их 

прав 

 классы компенсирующего обучения 

 муниципальная система оценки 

 межшкольный учебный центр 

НОО 
ОВЗ 
ОГЭ 
ОУ 
ПМПК 
ППЭ 
РЭШ 
СОО 
УДО 
УОиМП 
 
ФГОС 
 
ЦМиСО 
ЦППМСП 
 
ЦППРиК 

 начальное общее образование 

 ограниченные возможности здоровья 
 основной государственный экзамен 
 общеобразовательные учреждения 
 психолого-медико-педагогическая комиссия 
 пункт проведения экзамена 
 Российская электронная школа 

 среднее общее образование 
 учреждения дополнительного образования 
 управление образования и молодежной политики 

администрации города Рязани 
 федеральный государственный образовательный 

стандарт 
 центр мониторинга и сопровождения образования 
 центр психолого-педагогической, медицинской  

и социальной помощи 
 центр психолого-педагогической реабилитации  

и коррекции 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ  

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 Построены детский сад № 35 на 220 мест; школа  

№ 75 на 1100 мест; 

 проведена реорганизация детского сада № 66 путем 

присоединения к нему детского сада № 8.  

 

 Построен детский сад № 36 на 224 места; 

 возведены 5 пристроек на 380 мест для детей  

до 3 лет к детским садам №№ 106, 139, 146, 150, 154; 

 начато строительство детского сада на 220 мест  

по ул. Зубковой;  

 осуществляется реорганизация детских садов  

№№ 31, 111 путем присоединения к ним детских 

садов №№ 5 и 6 соответственно. 

 

 Возведение 5 пристроек на 400 мест для детей  

до 3 лет к детским садам №№ 22, 108, 112, 125, 140; 

 открытие школы на 1100 мест в мкр. Горроща. 

 
 
Несоответствие темпов введения новых мест в образовательных 
учреждения в микрорайонах интенсивного жилищного 
строительства росту численности детей. 

51448

25509

53591

26042

55400

26650

ОУ ДОУ

Численность детей в образовательных учреждениях, чел.

2017-2018 2018-2019 2019-2020 (прогноз)

+2143
+ 1809

+ 533 + 608

68

112

15

68

113

15

68

112

15

ОУ ДОУ УДО

Изменение сети образовательных учреждений

2017-2018 2018-2019 2019-2020 (прогноз)

5061

5166

5266

5290

5621

6070

5495

5029

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

Рождаемость детей  на территории  города Рязани, чел. 

 
2017/18 

 
2018/19 

 
2019/20 

ПЛАН 

! 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 доступность дошкольного образования  

для детей от 3 до 7 лет 

 доступность дошкольного образования  

для детей от 2 до 3 лет 

 доступность дошкольного образования  

для детей-инвалидов и детей с ОВЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ДОУ реализуют ФГОС дошкольного образования 

 

 

 

 

 

 

 

Дефицит мест в детских садах для детей раннего возраста. 

Внесение изменений в Порядок организации и осуществления 
образовательной деятельности по основным образовательным 
программам - образовательным программам ДО. 

74

326

36
77

314

44
80

323

45

ДОУ, реализующие 
принципы 

инклюзивного 
образования

Группы 
компенсирующей 
направленности

Логопункты

Реализация инклюзивного образования в ДОУ

2016-2017 2017-2018 2018-2019

Дети-
инвалиды

1%
Дети с ОВЗ

24%

75%

5

9

11

7

5

9

11

7

6

9

12

7

Частные ДОУ

Дошкольные группы при ОУ

Консультационные центры

Лекотеки и центры игровой поддержки

Вариативные формы дошкольного образования

2018-2019

2017-2018

2016-2017

537

95

920

0

556

82

956

121

619

175

1464

322

Численность детей, посещающих 
частные ДОУ, группы при ОУ

Численность детей, посещающих 
лекотеки и центры игровой 

поддержки

Количество очных обращений в 
консультационные центры

Количество консультаций в 
дистанционной форме

Услуги дошкольного образования в вариативных формах

2018-2019

2017-2018

2016-2017

80

338

95

506

101

626

Количество ДОУ, оказывающих 
платные дополнительные услуги

Количество платных услуг

Оказание платных дополнительных услуг

2018-2019

2017-20182

2016-2017

100 % 

54,4 % 

100 % 

100 % 

! 



ПЛАН РАБОТЫ УОИМП НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

5 
 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

 

 

 

 

 реализуют ФГОС начального общего образования 

обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе в 3 ОУ открыты 

коррекционные классы для детей с ОВЗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Превышение нормативной наполняемости  первых классов,  
увеличение количества школ с двухсменным режимом. 

Невозможность реализации профильного образования  
в условиях набора единственного 10-го класса в параллели. 

Наличие обучающихся, не освоивших образовательные 
программы. 

88

223

1021

3810

8792

2002

111

230

864

3498

7862

1753

160

237

635

3578

7051

1943

Самообразование и семейная форма 
образования

Очно-заочное обучение

Компенсирующее обучение

Углубленное изучение отдельных 
предметов

Обучение по программам 
повышенного уровня

Профильное обучение

Вариативность общего образования, чел.

2018-2019

2017-2018

2016-2017

100

48

0

100

65

6

100
82

12

ФГОС НОО ФГОС ООО ФГОС СОО

Реализация ФГОС общего образования, %  обучающихся

2016-2017 2017-2018 2018-2019

16

122

3276

14

122

3382

15

142

3965

Количество ОУ, работающих в 
две смены

Количество классов, работающих 
во вторую смену

Количество детей, обучающихся 
во вторую смену

Двухсменный режим

2018-2019

2017-2018

2016-2017

99,6 98,3 99,699,7 98,4 99,699,6 99,2 99,7

Доля выпускников 11 
классов, получивших 

аттестат о среднем 
общем образовании

Доля выпускников 9 
классов, получивших 
аттестат об основном 
общем образовании

Доля выпускников 4 
классов, перешедших 

на следующий уровень 
образования

Освоение образовательных программ, %

2016-2017 2017-2018 2018-2019

п
р
о
гн
о
з

п
р
о
гн
о
з

38 ОУ 

! 
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238

119

33

269

115

26

234

115

25

Количество выпускников, награжденных 
медалью «За особые успехи в учении»

Количество выпускников, награжденных 
знаком Губернатора Рязанской области 
«Медаль «За особые успехи в учении»

Количество 100-балльных результатов

2018 2017 2016

Достижение высоких результатов

УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАХ НЕЗАВИСИМОЙ ОЦЕНКИ 

КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ОУ приняли участие в ВПР 4, 5, 6 классов  

и апробации ВПР в 7 и 11 классов. 

 введены контроль за проведением процедуры ВПР 

и перепроверка работ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повышение объективности оценочных процедур. 

4,23 3,99 3,89

4,46 4,21 4,07

4,58 4,34 4,23

2015-2016 2016-2017 2017-2018

Всероссийские проверочные работы в 4 классах

РФ

Рязанская область

Рязань

Русский язык - средний балл по 5-балльной шкале

4,34 4,23 4,24

4,52 4,35 4,39

4,67 4,49 4,56

2015-2016 2016-2017 2017-2018

РФ

Рязанская область

Рязань

Математика - средний балл по 5-балльной шкале

3,94 3,96 4

4,08 4,13 4,17

4,31 4,27 4,32

2015-2016 2016-2017 2017-2018

РФ

Рязанская область

Рязань

Окружающий мир - средний балл по 5-балльной шкале

4,33 3,824,24 3,734,16 3,74

Русский язык Математика

Основной государственный экзамен в 9 классах

2015-2016 2016-2017 2017-2018

Средний балл по 5-балльной шкале

75,95

47,9

74,13

48,8

76,07

51,78

Русский язык Математика профильная

Единый государственный экзамен в 11 классах

2015-2016 2016-2017 2017-2018

Средний балл по 100-балльной шкале

100% 

2019 Г. ! 

24 504 

учащихся 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
 

 
Физкультурно-спортивная 

направленность 220 

  
Техническая  

направленность 123 

  
Художественная 
направленность 516 

  
Туристско-краеведческая 

направленность 37 

  
Естественнонаучная 

направленность 110 

  
Социально-педагогическая 

направленность 
436 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 На базе МАУДО «РГДДТ» создан муниципальный 

опорный центр дополнительного образования детей; 

 100% ОУ и УДО приняли участие  

в «инвентаризации» материально-технических  

и кадровых ресурсов; 

 197 дополнительных общеоразвивающих программ 

вошло в систему ПФДОД; 

 8 382 ребенка в возрасте от 5 до 18 лет получили 

сертификат дополнительного образования. 

 

 300 программ войдет в реестр ПФДОД; 

 17 120 детей от 5 до 18 лет получат сертификат ДО  

с определенным номиналом; 

 74 % детей от 5 до 18 лет включены в ИС «Навигатор 

дополнительного образования Рязанской области». 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Необходимо увеличение охвата детей дополнительными 
общеразвивающими программами технической и естественно-
научной направленности. 

Обновление содержания и форм реализации дополнительных 
общеразвивающих программ в условиях ПФДОД. 

 

1922

1222

1754

1490

1828
1587

Объединения естественно-
научной направленности

Объединения технической 
направленности

Динамика численности обучающихся в УДО, чел.

2016-2017

2017-2018

2018-2019

197

8382

300Количество программ 
ДО, включенных в систему ПФДОД

Численность детей, получивших 
сертификат ДО с определенным 

номиналом

Развитие системы ПФДОД

2019 г.

2018 г.

17120

8%

15%

30%
8%

3%

36%

Детские творческие объединения в УДО, ед. 

 
2018 

 
2019 
ПЛАН 

Внедрение персонифицированного финансирования  

дополнительного образования детей (ПФДОД) 

! 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

СОХРАНЕНИЕ И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 

ДОШКОЛЬНОГО И ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 приняли участие во всероссийской акции  

«Здоровое питание – активное  долголетие» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 численность детей, ежегодно отдыхающих в 

муниципальных загородных лагерях «Сказка», 

«Смена», «Исток» в летний период. 
 

 численность детей, участвовавших в 73 загородных 

походах и экспедициях. 

 

 

 

 

 

 

 
 

94,49
114,44

76
98,27

119,02

79
102,2

123,78

82,4

ДОУ, для детей до 3 
лет

ДОУ, для детей 
старше 3 лет

ОУ

Стоимость горячего питания в день 

на одного обучающегося, руб.

2016-2017 2017-2018 2018-2019

76,6 73 74

%

Охват учащихся ОУ 

горячим питанием

2016-2017 2017-2018 2018-2019

16 16

100

%

Участие ОУ в Федеральной 

программе «Разговор 

о правильном питании»

2016-2017 2017-2018 2018-2019

5546

4418

2416

2561

5935

4418

2322

2554

5595

4418

2607

2764

Численность детей в лагерях 
дневного пребывания в весенние и 

осенние каникулы

Численность детей в лагерях 
дневного пребывания в летние 

каникулы

Количество путевок в загородные 
лагеря для работников бюджетной 

сферы

Количество путевок в загородные 
лагеря, по которым выплачена 

компенсация работающему родителю

Организация отдыха и оздоровления детей 

в каникулярное время

2018-2019

2017-2018

2016-2017

80000

14258

86000

14834

88000

15023

Число участников мероприятий по 
пропаганде ЗОЖ, профилактике 

алкоголизма и наркомании

Число учащихся 7-11 
классов, прошедших тестирование в 

целях раннего выявления потребления 
наркотических и психотропных веществ

Пропаганда ЗОЖ, формирование позитивных 

жизненных установок подрастающего поколения

2018-2019

2017-2018

2016-2017

18 ОУ 

1960 

1644 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ ВОСПИТАНИЯ 
Патриотическое воспитание детей и молодежи  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 количество детей и молодежи, привлеченных  

к участию в городских патриотических 

мероприятиях, стабильно. 

Работа с одаренными детьми 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 участники массовых всероссийских 

мероприятий для одаренных детей; 

 победители и призеры массовых всероссийских 

мероприятий для одаренных детей. 

 команд (коллективов) участвовали  

во всероссийских мероприятиях; 

 команд (коллективов) победили   

во всероссийских мероприятиях. 

Создание юнармейского отряда в каждом муниципальном 
общеобразовательном учреждении. 

Повышение качества подготовки обучающихся к всероссийским 
мероприятиям  для одаренных детей. 
 

261

267

2017-2018 уч. год

2018-2019 уч. год

Победители регионального этапа всероссийской 

олимпиады школьников, чел.

8

9

2017-2018 уч. год

2018-2019 уч. год

Победители заключительного этапа всероссийской 

олимпиады школьников, чел.

700

1286

1800

2017-2018 уч. год

2018-2019 уч. год

2019-2020 уч. год

Численность юнармейцев 

в общеобразовательных учреждениях, чел.

прогноз

6

18

22

2017-2018 уч. год

2018-2019 уч. год

2019-2020 уч. год

Число социальных партнеров движения «ЮНАРМИЯ» 

в городе Рязани

прогноз

30 000 ЧЕЛ. ! 

737 ЧЕЛ. 

208 ЧЕЛ. 

158 

49 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ ВОСПИТАНИЯ 
Участие в реализации регионального приоритетного проекта  

«Современная система профессиональной ориентации школьников» 

(«Ключи к профессии»)  

 

Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Увеличение количества учащихся ОУ, знающих ПДД. 

Необходимо продолжить работу по формированию, развитию 
школьных служб примирения в образовательных учреждениях 
 

 

•3000 учащихся
Участие во всероссийских уроках по 

профессиональной ориентации 
«Проектория»

•3000 учащихся
Участие в профориентационном

тестировании 

•3000 учащихся
Участие в Фестивале профессиональных 

проб «Билет в будущее» в рамках 
национального проекта «Образование» 

•1800 учащихся 
Акция «Дни открытых дверей» на 
рязанских предприятиях 

•175 учащихсяАкция «Неделя без турникетов»

•350 учащихся 
Посещение выставки «Образование и 

карьера»

•2300 учащихся 
Городские интерактивные площадки 

«Найди себя в мире профессий», «Мир 
профессий»

30

32

45

2017 год

2018 год

2019 год

Количество отрядов ЮИД в школах

43,8

45,1

55

2017 год

2018 год

2019 год

Проведение тестирования по правилам дорожного движения (ПДД)

прогноз

36

55

ОУ, участвующие в городской 
программе поддержки служб 

примирения "Мосты"

ОУ, в которых созданы службы 
примирения

Службы примирения в ОУ

(81 % ОУ)

(53 % ОУ)

%, учащихся, 

правильно ответивших 

на все вопросы теста 

! 



ПЛАН РАБОТЫ УОИМП НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

11 
 

210 РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА 
 

Вовлечение в деятельность детских общественных объединений  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

прошли обучение на платформе Корпоративного 

университета Российского движения школьников  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 волонтерских отрядов создано на базе 

образовательных учреждений. 

 волонтеров привлечено к деятельности Центра 

профилактики асоциальных явлений среди 

молодежи города Рязани «Мой выбор». 

 

Содействие межкультурному и межнациональному диалогу 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Создание первичных отделений Российского движения 
школьников в каждой школе. 

Увеличение количества зарегистрированных волонтеров. 
 

46

52

68

2017 год

2018 год

2019 год

Количество первичных отделений РДШ

прогноз

9000

11000

15000

2017 год

2018 год

2019 год

Количество участников РДШ, чел.

прогноз

800

4042

1200

5242

1700

7000

Число выданных личных 
книжек волонтера

Количество 
зарегистрированных 

волонтеров, чел. 

2019-2020

2018-2019

2017-2018

прогноз

прогноз

5800

9572

13000

2017 год

2018 год

2019 год

Количество учащихся, принявших участие в  

мероприятиях, направленных на гармонизацию 

межнациональных отношений, чел. 

прогноз

(100 %) 

(76,5 %) 

(67,6 %) 

210 
ПЕДАГОГОВ 

76 

100 

! 197 

РОДИТЕЛЕЙ 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ИСПОЛНЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОПЕКЕ И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВУ 
 

На учете в городе Рязани состоят: 
 
 

 детей, относящихся к категории детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей, 

и лиц из их числа в возрасте до 23 лет; 

 граждан, относящихся к категории 

недееспособных. 

 

В течение 2018 года:  
 

 несовершеннолетних, относящихся к категории 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, выявлено на территории города 

Рязани; 

 ребенка (95 %) после утраты родительского 

попечения устроено в семью.  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Комплексная поддержка детей, оставшихся без попечения  

родителей, в Центре психолого-педагогической реабилитации  

и коррекции 
 

 детей поступили в Центр по различным 

причинам и прошли психолого-педагогическое 

и медицинское обследование в 2018-2019 

учебном году. 

 воспитанника устроены в семью или 

переведены в детские государственные 

учреждения; из них 

 

 

 

 
 

 детей направлено на летний отдых в санаторий, 

оздоровительный лагерь и социально-

реабилитационные центры Рязанской области. 

16

23

18

66

Возвращено в кровную семью

Усыновление

Приемная семья

Опека (попечительство)

Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без 

родительского попечения в 2018 году, чел.

85

130

2017 год

2018 год

Выявление детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, чел. 15

1

3

5

20

Возвращено в кровную семью

Усыновление

Приемная семья

Опека (попечительство)

Детские государственные …

1046 

1450 

130 

123 

44 

60 

28 
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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

 

 

 

 

 

Выделение финансовых средств на капитальный ремонт в 2018 году 
 

 

161,0  

млн.  

руб. 

федеральный бюджет 0,3 млн. руб. 

  

областной бюджет 47,1 млн. руб. 

  

городской бюджет 113,5 млн. руб. 

 
  

73 ДОУ 63 ОУ 7 УДО 

Средняя заработная плата педагогических работников, руб. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Своевременное освоение финансовых средств. 
 
Выполнение целевых показателей по заработной плате,  
установленных министерством образования и молодежной 
политики Рязанской области. 

20 527,9

22 510,9

25 111,8

25 484,3

2016 год

2017 год

2018 год

2019 год (I кв.)

Дошкольные образовательные учреждения

5 140,5

5 579,3

6 114,5

6 514,4

2016 год

2017 год

2018 год

2019 год (план)

Финансирование муниципальной системы образования, млн. руб.

26 201,9

28 720,3

30 315,4

30 905,7

2016 год

2017 год

2018 год

2019 год (I кв.)

Общеобразовательные учреждения

20 769,2

28 117,4

30 636,1

31 878,4

2016 год

2017 год

2018 год

2019 год (I кв.)

Учреждения дополнительного образования

! 
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 

СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ  
В 2019/2020 УЧЕБНОМ ГОДУ 
 

 Обеспечение доступности качественного общего и 

дополнительного образования.  

 Обеспечение условий реализации ФГОС 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, ФГОС обучающихся с ОВЗ.  

 Совершенствование системы образования и 

социализации детей с ОВЗ путем внедрения инклюзивного 

образования.  

 Совершенствование методов обучения и воспитания, 

образовательных технологий, направленных на обеспечение 100 % 

освоение обучающимися базовых навыков и умений. 

 Реализация мероприятий Стратегии воспитания в 

Российской Федерации.  

 Совершенствование системы выявления поддержки и 

развития способностей и талантов обучающихся в условиях 

интеграции общего и дополнительного образования.  

 Обеспечение оптимальных условий для жизни и 

воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, обеспечение защиты имущественных и личных прав и 

интересов несовершеннолетних. 

 Создание условий для организации отдыха и 

оздоровления детей. 

 Оказание психолого-педагогической и 

информационной помощи родителям.  

 Внедрение национальной системы профессионального 

роста педагогов, развитие системы постоянного обучения 

управленческих и педагогических работников.  

 Обеспечение развития современной цифровой 

образовательной среды.  

 Развитие наставничества, поддержка общественных 

инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества 

(волонтерства).  

 Развитие и функционирование детских общественных 

организаций.  

 
МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ 

НАПРАВЛЕНИЙ 
 
 
     

 
 
 

Национальные
проекты

Муниципальные 
проекты

Проекты 
УОиМП

• Региональные и 
муниципальные 
составляющие 
нацпроектов

•Муниципальная 
программа "Развитие 
образования в городе 
Рязани" на 2016-2022 
годы

• Проекты 
учреждений
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

ПОДДЕРЖКА СЕМЕЙ,  
ИМЕЮЩИХ ДЕТЕЙ 

 
услуги психолого-педагогической, методической  

и консультативной помощи родителям (законным  

представителям) детей, а также гражданам, 

желающим принять на воспитание в свои семьи 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Подготовка информационно-

методических писем 

 

В течение 

года 
Скворцова Н.Г. 

 

2 Информирование родителей об 

услугах психолого-педагогической, 

методической и консультативной 

помощи родителям  (законным  

представителям) детей 

В течение 

года 
Руководители 

ОУ, ДОУ,  

ПМПК, 

ЦППМСП 

3 Мониторинг по оказанию 

учреждениями услуг психолого-

педагогической, методической  

и консультативной помощи 

родителям (законным 

представителям) детей 

Ежемесячно Скворцова Н.Г. 

Самошкина Т.Н. 

4 Направление учреждениями заявок 

в Министерство просвещения 

Российской Федерации на участие 

в отборе на предоставление 

грантов в форме субсидий из 

федерального бюджета в целях 

оказания психолого-

педагогической, методической  

и консультативной помощи 

родителям  (законным  

представителям) детей  

Февраль –

март 
Скворцова Н.Г. 

Руководители 

учреждений 

7772

15544

23316

31088

38860

46632

2019

2020

2021

2022

2023

2024

 46632  

количество услуг 
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

НОВЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ  
ДЛЯ КАЖДОГО 
 

Создание условий для непрерывного обновления гражданами 

профессиональных знаний и приобретения ими новых 

профессиональных навыков, увеличение охвата граждан, 

осваивающих программы непрерывного образования  

в образовательных организациях среднего профессионального 

образования, дополнительного профессионального 

образования, до 6,75 тыс. человек к 2024 году. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Информирование руководителей 

учреждений о дополнительных 

профессиональных программах  

и программах дополнительного 

образования взрослых, в том числе  

в целях овладения компетенциями  

в области цифровой экономики  

В течение 

года  

Жигальская Ю.С.  

2 Информирование работников 

учреждений о дополнительных 

профессиональных программах  

и программах дополнительного 

образования взрослых, в том числе  

в целях овладения компетенциями  

в области цифровой экономики  

В течение 

года 

Руководители 

ДОУ, ОУ, УДО  

3 Направление работников 

учреждений на курсы повышения 

квалификации, в том числе 

дистанционно  

В течение 

года 

Руководители 

ДОУ, ОУ, УДО 

4 Мониторинг численности 

работников учреждений, 

осваивающих программы 

непрерывного образования в 

образовательных организациях 

среднего профессионального 

образования, дополнительного 

профессионального образования  

Февраль –

март 

Жигальская Ю.С.  

5,4

5,67

5,94

6,21

6,48

6,75

2019

2020

2021

2022

2023

2024

тыс. человек 
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

ЦИФРОВАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  
СРЕДА  
 

Создание условий для внедрения к 2024 году современной  

и безопасной цифровой образовательной среды, 

обеспечивающей формирование ценности к саморазвитию и 

самообразованию у обучающихся образовательных 

организаций всех видов и уровней, путем обновления 

информационно-коммуникационной инфраструктуры, 

подготовки кадров, создания федеральной цифровой 

платформы. 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Консалтинг для администраторов 

АИС «БАРС. Электронная школа» 

Сентябрь Гаврюнина Е.В. 

Самошкина Т.Н. 

2 Консалтинг по переходу на новый 

учебный год в АИС «БАРС. 

Электронный детский сад» 

Март Евсюнина О.В. 

Самошкина Т.Н. 

 

3 Изучение деятельности 

администрации ОУ по ведению 

электронного журнала и дневника 

Ноябрь Гаврюнина Е.В. 

Самошкина Т.Н. 

4 Изучение деятельности 

администрации  ДОУ по ведению 

АИС «БАРС. Электронный 

детский сад» 

Март Гаврюнина Е.В. 

Евсюнина О.В. 

5 Мониторинг заполнения АИС 

«БАРС. Электронная школа» 

Сентябрь Гаврюнина Е.В. 

Самошкина Т.Н. 

6 Мониторинг выставления оценок  

и наличия домашнего задания в 

АИС «БАРС.Электронная школа» 

Ежеквар-

тально 

Гаврюнина Е.В. 

Самошкина Т.Н. 

Харькова Т.К. 

7 Информирование руководителей 

ОО о новой информационно-

коммуникационной 

инфраструктуре 

По мере 

необходи-

мости 

Скворцова Н.Г. 

8 Участие муниципальных 

образовательных учреждений  

в проекте «Дети учат»  

В течение 

года 

Самошкина Т.Н. 

Харькова Т.К. 

9 Участие муниципальных 

образовательных учреждений  

во Всероссийской акции «Урок 

Цифры» 

Сентябрь – 

май  

Самошкина Т.Н. 

Харькова Т.К. 

10 Проведение городской недели 

ЕПГУ «Госуслуги – это просто!» 

Ноябрь Самошкина Т.Н. 

Харькова Т.К. 

11 Участие муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

в пилотном проекте «Российская 

электронная школа» 

В течение 

года 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

12 Заполнение муниципального 

сегмента информационной 

системы «Навигатор 

дополнительного образования 

Рязанской области». 

В течение 

года 

Малиева А.В. 

Руководители 

УДО, ОУ 

13 Унификация сайтов 

образовательных организаций в 

соответствии с требованиями 

Минобрнауки России и 

Рособрнадзора 

По мере 

готовности 

региональ-

ной 

платформы 

Самошкина Т.Н. 

Руководители ОУ 

 



ПЛАН РАБОТЫ УОИМП НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

18 
 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА 

 
К концу 2024 года в 100 % муниципальных 

общеобразовательных организаций внедрены на уровнях 

основного общего и среднего общего образования новые 

методы обучения и воспитания, образовательные технологии, 

обеспечивающие 100 % освоение обучающимися базовых 

навыков и умений, обновлено содержание и 

совершенствование методов обучения предметной области 

«Технология». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Мониторинг «Подготовка ОУ к 

введению и реализации ФГОС 

среднего общего образования в 

2020 году» 

В течение 

года  

Гаврюнина Е.В. 

Харькова Т.К. 

2 Организация и проведение ВПР, 

НИКО и международных 

исследований  

По графику 

Рособрнадзо

ра  

Скворцова Н.Г. 

Руководители ОУ  

3 Совещание с ответственными за 

проведение ВПР «Актуальные 

вопросы проведения ВПР»  

Март-апрель  Скворцова Н.Г.  

4 Мониторинг проведения ВПР  Апрель  Скворцова Н.Г.  

5 Реализация проекта «Технология  

по-новому»  

В течение 

года 

Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

6 Конкурс-проект «Современная 

образовательная среда»  

Сентябрь-

март 

Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

 

 0

10

25

50

75

100

2019

2020

2021

2022

2023

2024

% 



ПЛАН РАБОТЫ УОИМП НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

19 
 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

УЧИТЕЛЬ БУДУЩЕГО 

 
Внедрение в муниципальных общеобразовательных 

учреждениях города Рязани национальной системы 

профессионального роста педагогических работников, 

охватывающей к 2024 году не менее 50 % учителей  

муниципальных общеобразовательных организаций города 

Рязани. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Августовская педагогическая 

конференция «Национальный 

проект «Образование» - вектор 

изменений» 

26–29 

августа 

Пронина Е.В. 

Смирнова Н.Б. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

2 Реализация методических 

проектов согласно плану  

МБУ «ЦМиСО» 

В течение 

года 

Харькова Т.К. 

Руководители ОО 

3 Проведение и поддержка 

профессиональных конкурсов 

педагогов  

В течение 

года 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

Руководители ОО 

4 Мартовский педагогический 

фестиваль «Инновации в 

образовании» 

25-27 марта Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

Руководители ОО 

5 Совещание заведующих ДОУ 

«Воспитатель года»: что должен 

знать руководитель ДОУ» 

Январь Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

6 Обеспечение внедрения   

в деятельность ОУ региональных 

методических рекомендаций 

поддержки и сопровождения 

педагогических работников  

в возрасте до 35 лет  

Январь – 

июль  

Скворцова Н.Г. 

Руководители ОО 

7 Аттестация педагогических 

работников на 1 

квалификационную категорию 

В течение 

года 

Жигальская Ю.С. 
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

УСПЕХ КАЖДОГО РЕБЕНКА 

 
Обеспечение к 2024 году для детей в возрасте от 5 до 18 лет 

доступных для каждого и качественных условий для 

воспитания гармонично развитой и социально ответственной 

личности путем увеличения охвата дополнительным 

образованием до 80 % от общего числа детей, обновления 

содержания и методов дополнительного образования детей, 

развития кадрового потенциала и модернизации 

инфраструктуры системы дополнительного образования детей.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Мониторинг основных 

показателей системы 

дополнительного образования  

Сентябрь,  

декабрь, 

апрель 

Малиева А.В. 

Харькова Т.К. 

2 «Образовательная панорама» 

программ естественнонаучной и 

технической направленности  

Март  Смирнова Н.Б. 

Белоусова Л.А. 

Малиева А.В. 

3 Фестиваль «Достижение» Декабрь  Смирнова Н.Б. 

Белоусова Л.А. 

4 Деятельность рабочей группы по 

реализации мероприятий 

федерального проекта «Успех 

каждого ребенка» в городе Рязани 

Постоянно Смирнова Н.Б. 

5 «Школа ПФДОД» Ежемесячно  Смирнова Н.Б. 

Малиева А.В. 

6 Мониторинг реализации модели 

ПФДОД 

Ежемесячно Сальникова И.Н. 

Малиева А.В. 

7 Контроль хода внедрения модели 

ПФДОД  

Ежемесячно Малиева А.В. 
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ОБРАЗОВАНИЕ 

СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ 

 
Развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов  

и способностей у детей и молодежи. 

 

Вовлечение к 2024 году в добровольческую деятельность 20 % 

граждан. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Организация работы ресурсного 

центра поддержки добровольчества 

(волонтерства)  

на базе МБУДО «ЦДТ «Феникс» 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

 

2 Проведение образовательного 

семинара для руководителей 

волонтерских отрядов 

Сентябрь 

февраль 

Шумакова О.В. 

3 Проведение информационной 

кампании о работе ресурсного 

центра поддержки добровольчества 

Октябрь Шумакова О.В. 

 

4 Проведение IV Слета волонтеров 

города Рязани 

Октябрь Шумакова О.В. 

5 Проведение торжественной 

церемонии вручения личных 

книжек волонтера 

Ноябрь Шумакова О.В. 

6 Проведение церемонии подведения 

итогов добровольческой 

деятельности за 2019 год «Корабль 

доброй воли» 

Декабрь Шумакова О.В. 

7 Мониторинг добровольческой 

деятельности  

Декабрь  

Май 

Шумакова О.В. 

8 Проведение XII городского лагеря 

волонтеров «Наше поколение» 

Март Шумакова О.В. 

9 Проведение конкурса «Доброволец 

Рязани - 2020» 

Апрель Шумакова О.В. 

10 Проведение конкурса волонтерских 

отрядов «Рязань – территория добра 

– 2020» 

Апрель Шумакова О.В. 

11 Проведение муниципального этапа 

Всероссийской акции «Весенняя 

неделя добра» 

Май Шумакова О.В. 

12 Организация участия волонтеров во 

Всероссийской акции 

«Георгиевская ленточка» 

Апрель – 

май  

Шумакова О.В. 

13 Проведение мероприятия, 

посвященного подведению итогов 

патриотической волонтерской 

деятельности «Скажи спасибо» 

Июнь Шумакова О.В. 

14 16 17 18 19 20

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Доля граждан, вовлеченных в добровольческую 

деятельность, %
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Вовлечение 45 % молодежи в творческую деятельность 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Поддержка общественных инициатив и проектов 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

Поддержка и развитие общероссийской общественно-государственной 

детско-юношеской организации «Российское движение школьников» 

1 Проведение презентации Центра 

развития социальной активности 

молодежи «Потенциал» 

Сентябрь 

 

Шумакова О.В. 

 

2 Проведение информационно-

мотивационной игры «Знакомство 

с РДШ» 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

3 Проведение лагеря актива 

местного отделения ООГДЮО 

«Российское движение 

школьников» «Точка РДШ» 

Октябрь Шумакова О.В. 

 

4 Проведение городского 

родительского собрания 

Октябрь Шумакова О.В. 

5 Проведение XIII конкурса органов 

ученического самоуправления 

«Своя позиция» 

Ноябрь – 

февраль 

Шумакова О.В. 

6 Организация акции «Новогодье» Декабрь Шумакова О.В. 

7 Мониторинг деятельности РДШ, 

органов ученического 

самоуправления 

Декабрь  

Май 

Шумакова О.В.  

8 Проведение муниципального этапа 

всероссийского конкурса лидеров 

и руководителей детских и 

молодежных общественных 

объединений «Лидер XXI века» 

Февраль Шумакова О.В. 

16
22

28
34

40 45

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Доля молодежи, задействованной в мероприятиях 

по вовлечению в творческую деятельность, %

21599
25385

29171
32957

36743
40529

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность 

общественных объединений на базе образовательных 

организаций общего образования, среднего и высшего 

профессионального образования, чел. 

(накопительным итогом)
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9 Проведение конкурса лидеров 

детских общественных 

объединений «Команда РДШ» 

Февраль Шумакова О.В. 

10 Проведение лагеря-семинара 

«Школа самоуправления» 

Март Шумакова О.В. 

11 Проведение КоСМИческого слета 

РДШ 

Апрель Шумакова О.В. 

12 Организация патриотической 

акции «Мы - наследие Героев» 

Май Шумакова О.В. 

13 Проведение Дня детских 

организаций 

Май Шумакова О.В. 

14 Проведение городского фестиваля 

молодежи и студентов «День Р.» 

Июнь Шумакова О.В. 

15 Проведение тренинг-лагеря 

«Потенциал» 

Июль Шумакова О.В. 

16 Проведение молодежного лагеря-

семинара «Город молодых» 

Август 

 

Шумакова О.В. 

17 Организация работы Детского 

совета местного отделения РДШ 

города Рязани 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

18 Реализация программы развития 

первичных отделений РДШ «Pro 

актив» 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

19 Реализация программы «Пресс-

центр РДШ» 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

Поддержка и развитие всероссийского детско-юношеского военно-

патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» 

1 Городские военно-

патриотические сборы «Школа 

юного командира» 

Сентябрь Белоусова Л.А. 

2 Городской форум «ЮНАРМИЯ – 

территория возможностей» 

Декабрь Белоусова Л.А. 

3 Первенство города по стрельбе из 

пневматической винтовки среди 

образовательных учреждений 

Февраль Белоусова Л.А. 

4 Городской юнармейский квест  Апрель  

Октябрь 

Февраль 

Белоусова Л.А. 

5 Муниципальный этап 

Всероссийской военно-

спортивной игры «Победа» 

Май Белоусова Л.А. 

6 Городской смотр-конкурс 

юнармейских отрядов «Служу 

России!» 

Май Белоусова Л.А. 
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НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ДЕМОГРАФИЯ 

СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ ЖЕНЩИН – 

СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДОШКОЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ  
В ВОЗРАСТЕ ДО ТРЕХ ЛЕТ 

 

Обеспечить возможность женщинам, имеющим детей, 

совмещать трудовую деятельность с семейными 

обязанностями, в том числе за счет повышения доступности 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Оформление правоустанавливающих 

документов детского сада на 220 мест  

по ул. Зубковой 

Октябрь Гаврюнина Е.В. 

Силкина Е.В. 

2 Прием на работу педагогического  

и обслуживающего персонала  

детского сада на 220 мест по ул. 

Зубковой 

Январь Гаврюнина Е.В. 

Силкина Е.В. 

3 Комплектование воспитанниками 

детского сада на 220 мест по ул. 

Зубковой 

Январь – 

март 

Гаврюнина Е.В. 

Евсюнина О.В. 

4 Совещание с руководителями ДОУ  

№№ 22,108, 112, 125, 140 «Задачи 

руководителя ДОУ при подготовке 

открытия пристройки к детскому 

саду» 

Февраль Лескин Г.В. 

Гаврюнина Е.В. 

Силкина Е.В. 

5 Внесение изменений в штатное 

расписание МДОУ №№ 22, 108, 112, 

125, 140 

Май Есенина Е.А. 

Руководители 

ДОУ 

6 Прием на работу педагогического  

и обслуживающего персонала  

МДОУ №№ 22, 108, 112, 125, 140 

Август Гаврюнина Е.В. 

 

7 Комплектование воспитанниками 

дополнительных групп для детей до 3 

лет в МДОУ №№ 22, 108, 112, 125, 

140 

Июнь – 

август 

Евсюнина О.В. 

Руководители 

ДОУ 

8 Контроль реализации основной 

образовательной программы 

дошкольного образования в группах 

для детей до 3 лет в МБДОУ  

№№ 106, 139, 146, 150, 154 

В течение 

года 

Гаврюнина Е.В. 

 

50

65

100

100

100

100

2019

2020

2021

2022

2023

2024

% 



ПЛАН РАБОТЫ УОИМП НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

25 
 

  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ 

ПРОЕКТНАЯ ШКОЛА «ПРОЕКТНЫЙ 

ЛИДЕР» 

 

 

 

 

Развитие высокого уровня проектных компетенций у 100% 

участников Проектной школы, успешно разработавших  

и защитивших не менее 5 проектов развития города Рязани. 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Разработка положения  

о конкурсном отборе для участия  

в Проектной школе «Проектный 

лидер» 

Сентябрь Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

2 Разработка концепции Проектной 

школы «Проектный лидер» 

Сентябрь Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

3 Разработка программы обучения 

Проектной школы 

Октябрь Шумакова О.В. 

4 Проведение конкурсного отбора 

проектных команд 

Октябрь Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

5 Определение координаторов 

команд проектных лидеров  

из числа сотрудников 

общеобразовательных 

организаций 

Октябрь Руководители 

ОУ 

6 Определение кураторов команд 

проектных лидеров  из числа 

учащихся общеобразовательных 

организаций - участников 

Проектной школы Рязанской 

области «Проектный лидер» 

Октябрь Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

7 Определение проблемных полей 

для разработки и реализации 

проектов 

Ноябрь Шумакова О.В. 

8 Организация обучения  

по программе «Основы проектного 

управления»  в соответствии  

с концепцией Проектной школы 

«Проектный лидер» 

Ноябрь 

Декабрь 

Шумакова О.В. 

9 Разработка проектов командами 

проектных лидеров, основанного 

на выбранном проблемном поле 

Январь 

Февраль 

Шумакова О.В. 

10 Организация защиты проектов 

команд Проектной школы 

«Проектный лидер» на 

муниципальном проектном 

комитете 

Февраль Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 
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 ВЕДОМСТВЕННЫЕ  ПРОЕКТЫ 

ИНДИВИДУАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 

РЕБЕНКА В ДЕТСКОМ САДУ 
 
 

Повышение качества учебно-воспитательного процесса в 

ДОУ, развитие личностных компетенций воспитанников ДОУ, 

совершенствование образовательной деятельности на основе 

реализации индивидуального учебного плана. 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещание заведующих ДОУ 

«Инклюзия в ДОУ. Современные 

подходы к работе с детьми с ОВЗ  

в общеразвивающих группах» 

Октябрь Гаврюнина Е.В. 

Политова О.В. 

2 Семинар – совещание заместителей 

заведующих по ВМР «Методика 

выявления одаренных детей» 

Октябрь Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

3 Круглый стол участников проекта по 

обсуждению разработанных 

локальных актов 

Ноябрь Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

4 Семинар-практикум «Планирование 

работы с одаренными детьми» 

Февраль Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

Харькова Т.К. 

5 Круглый стол участников проекта по 

обсуждению организационных 

механизмов реализации 

индивидуального учебного плана 

Февраль Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

Харькова Т.К. 

6 Презентация моделей ИУП Май Гаврюнина Е.В. 

Болвачева Г.Г. 

 

 

ТЕРРИТОРИЯ  ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ 

БЕЗОПАСНОСТИ 

Поэтапное внедрение эффективных моделей деятельности 

образовательных учреждений, направленных на укрепление 

психологической безопасности образовательной среды 

 
№ 
п/п 

Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Формирование творческих 
групп: 

- в 6 детских садах 
- в 5 школах 

Сентябрь, 
декабрь 

Смирнова Н.Б. 
Вознесенская И.Н. 

2 Организация воркшопов 
по разработке моделей 
деятельности, 
направленных на 
укрепление 
психологической 
безопасности 
образовательной среды: 

- для дошкольных 
групп 

- для школьных групп 

 
 
 
 
 
 

Сентябрь 
–декабрь; 

 
январь - 
апрель 

Смирнова Н.Б. 
Вознесенская И.Н. 

3 Смотр моделей 
деятельности 
образовательных 
организаций в форме 
открытых семинаров-
презентаций «Школа – 

 
Апрель 

 
 
 
 

Смирнова Н.Б. 
Вознесенская И.Н. 
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территория 
психологической 
безопасности» и «Детский 
сад – территория 
психологической 
безопасности» 

4 Городской Форум 
школьных служб 
примирения (для 
участников ШСП и 
заместителей директоров 
школ по ВР) 

Март Смирнова Н.Б. 
Вознесенская 
 И.Н. 

5  Семинар-практикум 
«Системно-комплексный 
подход к формированию 
психологически 
безопасной 
образовательной среды» 
(для заместителей 
заведующих детских 
садов) 

Апрель Смирнова Н.Б. 
Вознесенская 
 И.Н. 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ 

Внедрение интерактивных форм, методов, ресурсов  

в профориентационную работу, интеграция работодателей в 

профориентационную работу  

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки  Ответственный 

1 Методические площадки 

«Ранняя профориентация в 

ДОУ»  

Декабрь  

январь 

Харькова Т.К. 

2 Организация детского 

профориентационного квеста 

Февраль Харькова Т.К. 

«Путешествие в город 

Мастеров» 

3 Акция для подростков «Сто 

дорог – одна твоя» 

Февраль Харькова Т.К. 

4 Интерактивная площадка 

«Найди себя в мире 

профессий» 

Март Шумакова О.В. 

5 Совещание руководителей ОУ 

«Профориентация в 

современной школе» 

Март Смирнова Н.Б. 

Харькова Т.К. 

6 Конкурс-проект 

«Педагогическая инновация», 

номинация «Организация 

профориентационной работы» 

Март 

апрель  

Харькова Т.К. 

7 Неделя открытых дверей 

«Профессия» 

Апрель Шумакова О.В. 

8 Организация 

профессиональных проб  для 

участников конкурса-проекта 

«Ученик года» 

Апрель Харькова Т.К. 

9 Обучающий семинар 

«Использование эффективных 

форм и методов на уроках 

технологии» по 

формированию новых условий 

реализации 

профориентационной 

направленности предметной 

области «Технология» 

Апрель Харькова Т.К. 

10 Организация деятельности 

Центра профессиональной 

ориентации города Рязани на 

базе МБУ ДО «Межшкольный 

учебный центр» 

В 

течение 

года 

Шумакова О.В. 
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 ВЕДОМСТВЕННЫЕ  ПРОЕКТЫ 

РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ПОСТОЯННОГО 

ОБУЧЕНИЯ И КАДРОВОГО РОСТА 

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Проект «Школа кадрового резерва» 

1.1 Формирование группы Сентябрь Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

1.2 5 проектных сессий Октябрь – 

апрель 

Скворцова Н.Г. 

1.3 Презентация управленческих 

проектов 

Май Скворцова Н.Г. 

2 Проект «Управленческие практики» для заместителей 

руководителей образовательных учреждений 

2.1 Кейс-технологии 

«Профессиональное развитие 

педагогических кадров. 

Профессиональная этика в 

коллективе» 

Октябрь Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

2.2 Кейс-технологии «Основные 

управленческие навыки. 

Принципы и технологии 

формирования управленческой 

команды» 

Ноябрь Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

2.3 Интерактивное занятие 

«Управленческий проект как 

инструмент развития 

современной образовательной 

организации» 

Декабрь Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

2.4 Форсайт-сессия 

«Образовательные тренды 

современного образования» 

Февраль Гаврюнина Е.В. 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

3 Клуб «молодых» руководителей ОУ 

3.1 Коучинг «Программа развития 

образовательного учреждения» 

Ноябрь Скворцова Н.Г. 

3.2 Т-группа «Экспертиза 

программы развития 

образовательного учреждения» 

Январь Скворцова Н.Г. 

3.3 Buddying (неформальное 

наставничество) «Актуальные 

вопросы директора школы» 

Март Скворцова Н.Г. 

4 Клуб «молодых» руководителей ДОУ 

4.1 Коучинг «Программа развития 

дошкольного образовательного 

учреждения» 

Ноябрь Самошкина Т.Н. 

4.2 Т-группа «Экспертиза 

программы развития 

дошкольного образовательного 

учреждения» 

Январь Самошкина Т.Н. 

4.3 Buddying (неформальное 

наставничество) «Актуальные 

вопросы заведующего детским 

садом» 

Март Самошкина Т.Н. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

КОЛЛЕГИАЛЬНЫЕ ОРГАНЫ 

УПРАВЛЕНИЯ 

 

 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Коллегия управления образования и молодежной политики 

1.1 Готовность образовательных 

учреждений к новому учебному 

году. Доступность в ДОУ 

Сентябрь Лескин Г.В. 

Пронина Е.В. 

 

1.2 Итоги введения ПФДОД. 

Награждение работников системы 

образования государственными и 

ведомственными знаками отличия 

Декабрь Смирнова Н.Б. 

Мишечкина Н.В. 

1.3 Итоги 2019/2020  учебного года. 

Планирование работы на новый 

учебный год 

Июнь Пронина Е.В. 

Смирнова Н.Б. 

Лескин Г.В. 

2 Совет руководителей образовательных учреждений 

2.1 Выборы нового состава Совета Август  Скворцова Н.Г. 

2.2 Реализация национального 

проекта «Образование»: 

выявление проблемных зон 

Сентябрь Председатель 

Совета 

2.3 Новые механизмы повышения 

квалификации 

Январь Председатель 

Совета 

2.4 Подведение итогов работы Совета 

Обсуждение плана работы Совета 

на новый учебный год 

Май Председатель 

Совета 

 

ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совет по реализации инновационных проектов (программ) 

1.1 Предоставление письменных 

отчетов о реализации 

инновационного проекта 

(программы)  

До 20 

сентября  

Руководители ОУ  

1.2 Презентация новых инновационных 

проектов (программ), планируемых 

к реализации в 2019/2020 учебном 

году. Рассмотрение отчетов.  

Сентябрь  Скворцова Н.Г.  

Руководители ОУ  

1.3 Подача заявок для признания 

инновационных проектов 

(программ) на муниципальном 

уровне  

До  

1 марта  

Руководители ОУ  

1.4 Рассмотрение заявок от ОУ на 

утверждение городских 

инновационных проектов  

До  

1 апреля  

Скворцова Н.Г.  

1.5 Подача заявок  на конкурсные 

отборы на федеральные гранты  

Согласно 

приказам 

МП РФ 

Скворцова Н.Г. 

Руководители ОУ 

2 Конкурс-проект «Педагогическая инновация» 

2.1 Подача конкурсных материалов Ноябрь – 

январь  
Скворцова Н.Г. 
Харькова Т.К. 

2.2 Техническая экспертиза всех 

принятых к рассмотрению 

конкурсных материалов 

Январь Скворцова Н.Г. 
Харькова Т.К. 

2.3 Проведение очного тура конкурса-

проекта в рамках Мартовского 

педагогического фестиваля 

«Инновации в образовании» 

Март Скворцова Н.Г. 
Харькова Т.К. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

 

 

Обеспечение условий реализации ФГОС дошкольного 

образования, создание условий для повышения доступности 

услуг дошкольного образования детей с ОВЗ  

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещания с руководителями ДОУ 

1.1 Охрана жизни и здоровья 

обучающихся: комплекс 

административных мер 

Ноябрь Гаврюнина Е.В., 

Мамсурова Е.В. 

1.2 Комплектование ДОУ на 2020/21 

учебный год 

Март Гаврюнина Е.В., 

Евсюнина О.В. 

2 Совещания с заместителями руководителей ДОУ по ВМР 

2.1 Методическое сопровождение 

реализации ФГОС ДО 

Ноябрь Гаврюнина Е.В., 

Болвачѐва Г.Г. 

Харькова Т.К., 

Шичкина Н.Н. 

3 Контроль   

3.1 Комплексное изучение 

состояния управленческой 

Ежеме-

сячно 

Гаврюнина Е.В. 

Мишечкина Н.В. 

деятельности руководителей 

образовательных учреждений  и 

образовательных учреждений  

Сальникова И.Н. 

Самбурина Т.В. 

4 Мониторинги   

4.1 Заболеваемость в ДОУ, в том 

числе в период эпидемического 

подъема заболеваемости 

гриппом и ОРВИ.  

Введение карантинных 

ограничений и проведение 

соответствующих мероприятий 

в ДОУ.   

Постоянно Мамсурова Е.В. 

4.2 Посещаемость ДОУ Ежеме-

сячно 

Евсюнина О.В. 

4.3 Функционирование 

консультационных центров, 

службы ранней помощи, 

лекотек 

Ежеме-

сячно, 

ежеквар-

тально 

Евсюнина О.В. 

Силкина Е.В. 

4.4 Проверка корректности 

заполнения системы «БАРС. 

Электронный детский сад» 

заведующими ДОУ 

Ежеме-

сячно 

Евсюнина О.В. 

4.5 Наличие вакантных мест в ДОУ Ежеме-

сячно 

Евсюнина О.В. 

4.6 Комплектование групп 

компенсирующей 

направленности  

Август  Политова О.В. 

4.7 Функционирование 

медкабинетов в ДОУ 

Сентябрь  Гаврюнина Е.В., 

Лескин Г.В. 

4.8 Функционирование бассейнов в 

ДОУ 

Октябрь  Мамсурова Е.В. 
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4.9 Организация платных услуг в 

ДОУ 

Октябрь, 

апрель 

Болвачѐва Г.Г. 

4.10 Организация новогодних 

утренников в ДОУ 

Ноябрь Евсюнина О.В. 

4.11 Образовательные потребности и 

профессиональные затруднения 

педагогов ДОУ при реализации 

ФГОС ДО 

Ноябрь Болвачѐва Г.Г. 

4.12 Профилактика детского 

дорожно-транспортного 

травматизма 

Январь Мамсурова Е.В. 

4.13 Проведение утренников, 

посвященных выпуску детей из 

ДОУ  

Март Евсюнина О.В. 

4.14 Комплектование групп нового 

набора на 2020/21 учебный год 

Март Евсюнина О.В. 

4.15 Мероприятия, проведенные в 

рамках всемирного дня борьбы 

с туберкулезом 

Апрель Мамсурова Е.В. 

4.16 Мероприятия, проводимые в 

рамках единой недели 

иммунизации 

Апрель Мамсурова Е.В. 

4.17 Анализ отчетов о результатах 

самообследования ДОУ 

Апрель ГаврюнинаЕ.В.,

Скворцова Н.Г. 

4.18 Набор групп на 2020/21 

учебный год  

Июнь Евсюнина О.В. 

 

 

 

5 Мониторинги с выходом в образовательные учреждения 

5.1 Деятельность администрации 

ДОУ №№ 106, 139, 146, 150, 

154 по обеспечению 

образовательного процесса в 

группах для детей раннего 

возраста 

Сентябрь Силкина Е.В. 

5.2 Функционирование 

дошкольных групп при школах 

Октябрь Силкина Е.В. 

5.3 Организация индивидуального 

питания в детских садах 

Октябрь  Мамсурова Е.В. 

5.4 Деятельность центров развития 

ребенка 

Октябрь Болвачева Г.Г. 

5.5 Деятельность логопунктов  Ноябрь Политова О.В. 

5.6 Деятельность администрации 

ДОУ по обеспечению работы 

лекотек 

Февраль Силкина Е.В. 

5.7 Деятельность администрации 

ДОУ по обеспечению условий 

для детей-инвалидов 

Март  Политова О.В. 

5.8 Деятельность администрации 

ДОУ по введению карантинных 

мероприятий  

Апрель Мамсурова Е.В. 

5.9 Качество оказания платных 

услуг в ДОУ 

Май Болвачѐва Г.Г. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

 

 

Обеспечение доступного качественного общего образования 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещания с руководителями ОУ 

2 Совершенствование организации 

школьного питания: обязанности 

образовательного учреждения, 

общественный контроль, 

нормативно-правовое 

обеспечение 

Октябрь  

 

Пронина Е.В., 

Гаврюнина Е.В., 

Мишечкина Н.В.,  

Мамсурова Е.В. 

1.2 Организация работы школьных 

психолого-педагогических 

консилиумов 

Ноябрь Пронина Е.В., 

Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В., 

Кашкарова И.Д. 

1.3 Реализация прав граждан на 

выбор формы получения 

образования и формы обучения: 

права и обязанности участников 

образовательного процесса 

Февраль Пронина Е.В., 

Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В 

1.4 Организационно-педагогические 

мероприятия по завершению 

учебного года 

Апрель  Пронина Е.В., 

Лескин Г.В., 

Смирнова Н.Б. 

2 Совещания с заместителями руководителей ОУ по УР 

2.1 Анализ результатов 

государственной итоговой 

Октябрь  

 

Гаврюнина Е.В., 

Сарычева Т.В., 

аттестации 2019 года  Лагода С.М. 

2.2 Промежуточная и итоговая 

аттестация экстернов: алгоритм 

действий администрации 

образовательного учреждения. 

Февраль Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В. 

2.3 Государственная итоговая 

аттестация 2020. Актуальные 

вопросы.  

Апрель Гаврюнина Е.В., 

Сарычева Т.В., 

Лагода С.М. 

3 Контроль   

3.1 Комплексное изучение 

состояния управленческой 

деятельности руководителей 

образовательных учреждений   

и образовательных учреждений  

Ежеме-

сячно 

Гаврюнина Е.В. 

Мишечкина Н.В. 

Сальникова И.Н. 

Белоусова Л.А. 

Самбурина Т.В. 

4 Мониторинги   

4.1 Заболеваемость в ОУ, в том 

числе в период эпидемического 

подъема заболеваемости 

гриппом и ОРВИ.  

Введение карантинных 

ограничений и проведение 

соответствующих мероприятий 

в ОУ 

Постоянно Мамсурова Е.В. 

4.2 Сведения о 

несовершеннолетних, 

находящихся в банке данных 

органов и учреждений системы 

образования 

Ежеквар-

тально  

Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 

4.3 Сведения об учащихся, 

выбывших из школы до 

получения основного общего 

образования  

Ежеквар-

тально 

Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 

4.4 Список детей, не посещающих 

занятия  

Ежеквар-

тально 
Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 
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4.5 Список детей, систематически 

пропускающих по 

неуважительным причинам 

занятия  

Ежеквар-

тально 
Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 

4.6 Список детей, не имеющих 

образования 

2 раза  

в год 

Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 

4.7 Список детей, имеющих 

образование, не 

соответствующее возрасту 

(второгодники)  

2 раза  

в год 

Борзунова И.В., 

Харькова Т.К. 

4.8 Количество заключенных 

договоров о целевом обучении, 

о количестве граждан, 

поступивших в ВУЗы по 

целевой квоте 

Трудоустройство граждан, 

окончивших ВУЗы по договору 

о целевом обучении 

Сентябрь Резаева В.А. 

4.9 Охват горячим питанием и 

предоставление бесплатного 

питания в школах 

Сентябрь – 

май 

Мамсурова Е.В. 

4.10 Сведения о детях 6-18 лет, 

проживающих в микрорайоне 

школы и подлежащих обучению 

До 10 

октября 

Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В., 

 

4.11 Потребность в организации 

индивидуального питания в 

школах 

Октябрь  Мамсурова Е.В. 

4.12 Потребность в целевом 

обучении в образовательных 

учреждениях 

Октябрь Резаева В.А. 

4.12 О наличии у выпускников 9-х, 

11(12)-х классов документов, 

удостоверяющих их личность  

Ноябрь Лагода С.М., 

Сарычева Т.В. 

4.13 О выпускниках с Декабрь Лагода С.М., 

ограниченными возможностями 

здоровья, принимающих 

участие в ЕГЭ, ОГЭ и ГВЭ 

Сарычева Т.В. 

4.14 Плановый набор в 1-е классы  

и режим обучения на 2020/21 

учебный год 

Январь 

 

Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В. 

4.15 Информация по записи детей  

в 1-е классы 

С марта по 

август по 

состоянию 

на 1 число 

Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В. 

4.16 Система организации горячего 

питания в школах 

Февраль Мамсурова Е.В. 

4.17 Прием заявлений на открытие 

специализированных, 

профильных классов и классов  

с углубленным изучением 

отдельных предметов 

Февраль Гаврюнина Е.В., 

Резаева В.А. 

4.18 Сбор заявлений на 

аккредитацию кандидатов в 

состав общественных 

наблюдателей за процедурой 

проведения ГИА 

Март – 

апрель 

Лагода С.М., 

Сарычева Т.В. 

4.19 Мероприятия, проведенные в 

рамках всемирного дня борьбы 

с туберкулезом 

Апрель Мамсурова Е.В. 

4.20 Мероприятия, проводимые  

в рамках единой недели 

иммунизации 

Апрель Мамсурова Е.В. 

4.21 Анализ отчетов о результатах 

самообследования ОУ 

Апрель Гаврюнина Е.В., 

Скворцова Н.Г. 

4.22 Анализ учебных планов Май Гаврюнина Е.В. 

4.23 Допуск к ГИА Май Лагода С.М., 

Сарычева Т.В. 

4.24 Деятельность администрации Май Резаева В.А. 
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ОУ по организации военной 

подготовки учащихся, в том 

числе первоначальной 

постановке на воинский учет 

4.25 Претенденты на получение 

аттестата с отличием 

Май – 

июнь  

Сарычева Т.В. 

4.26 Выпускники 11(12) классов, 

получившие  аттестат  

с отличием и награжденные 

Знаком Губернатора Рязанской 

области «Медаль «За особые 

успехи в учении» 

Июнь Сарычева Т.В. 

4.27 Итоги комплектования 1, 10 

классов и режим обучения на 

2020/21 учебный год   

Август Гаврюнина Е.В., 

Борзунова И.В. 

5 Мониторинги с выходом в образовательные учреждения 

5.1 Комплектование 1 классов Сентябрь Борзунова И.В. 

5.2 Участие в олимпиадном 

движении школьников 

Сентябрь Скворцова Н.Г., 

Харькова Т.К. 

5.3 Организация профильного 

обучения 

Февраль Резаева В.А. 

5.4 Организация подготовки к 

проведению ГИА  

Март Сарычева Т.В., 

Лагода С.М. 

6 Заполнение баз данных   

6.1 Формирование РИС (ФИС) 

данных об участниках ГИА  

за курс среднего общего 

образования (11(12)-е классы): 

- сведения об ОУ; 

- сведения о участниках ИС(И); 

- сведения о пунктах 

проведения экзаменов; 

- сведения об участниках ГИА 

всех категорий с указанием 

 

 

 

 

Ноябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

 

Январь 

 

Гаврюнина Е.В., 

Сарычева Т.В., 

Самошкина Т.Н.  

руководители ОУ 

перечня предметов; 

- состав работников пунктов 

проведения экзаменов; 

- состав общественных 

наблюдателей 

 

Март 

 

Апрель 

6.2 Формирование РИС (ФИС) 

данных об участниках ГИА  

за курс основного общего 

образования (9-е классы): 

- сведения об ОУ; 

- сведения о пунктах 

проведения экзаменов; 

- сведения об участниках ИС; 

- сведения о участниках ГИА  

всех категорий с указанием 

перечня предметов; 

- состав работников пунктов 

проведения экзаменов; 

- состав общественных 

наблюдателей 

 

 

 

 

Декабрь 

Декабрь – 

февраль 

декабрь – 

январь 

Февраль 

 

Март 

 

Март – 

апрель 

Гаврюнина Е.В., 

Лагода С.М., 

Евсюнина О.В. 

руководители ОУ 

6.3 Сверка сведений внесенных  

в РИС (ФИС) данных об 

участниках ГИА за курс 

среднего общего образования 

(11(12)-е классы) 

Январь, 

Март – 

апрель 

Гаврюнина Е.В., 

Сарычева Т.В., 

руководители ОУ 

6.4 Сверка сведений внесенных в 

РИС (ФИС) данных об 

участниках ГИА за курс 

основного общего образования 

(9-е классы) 

Февраль, 

март 

Гаврюнина Е.В., 

Лагода С.М., 

руководители ОУ 

6.5 Внесение сведений в ФИС 

ФРДО 

Июль – 

август 

Скворцова Н.Г.,                

руководители ОУ 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ 

 

 

Повышение доступности качественного  дополнительного 

образования 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещания с руководителями УДО 

1.1 О готовности и  основных 

направлениях деятельности 

УДО в 2019-2020 учебном 

году 

Сентябрь 

 

Смирнова Н.Б. 

Белоусова Л.А. 

Галкина О.Е. 

 

1.2  Организационно – 

управленческие  действия 

администрации УДО по 

обеспечению 

качественного проведения 

и участия в массовых  

мероприятиях учащихся, 

работников УДО 

Февраль Смирнова Н.Б. 

Белоусова Л.А. 

Галкина О.Е. 

 

1.3 Совершенствование 

организации деятельности 

УДО средствами сетевого 

взаимодействия 

Апрель Смирнова Н.Б. 

Белоусова Л.А. 

Галкина О.Е. 

 

2 Совещания с  заместителями руководителей УДО 

2.1 Социальное партнерство в 

рамках образовательной 

деятельности УДО 

Ноябрь 

 

 

Галкина О.Е. 

 

 

3. Мониторинги 

3.1 Готовность УДО к началу 

учебного года 

Август  

 

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.2 Контингент обучающихся 

УДО 

Октябрь  

 

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.3 Статотчет 1-ДО 

 

Январь  

 

Директора УДО 

Галкина О.Е. 

3.4 Отчеты о деятельности 

УДО за 2019 год 

Январь  

 

Галкина О.Е. 

3.5 Сетевое взаимодействие, 

социальное партнерство  

УДО 

Октябрь  

 

 

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

 

3.6 Количественный и 

возрастной состав 

контингента учащихся 

УДО 

Апрель  Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

 

3.7 Пропаганда опыта работы 

УДО 

Апрель  Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.8 Реализация основных 

направленностей 

дополнительного 

образования в УДО 

Апрель  Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

 

3.9 Мониторинги 

планируемых и 

поведенных  мероприятий 

УДО по  организации 

отдыха и оздоровления  

различных категорий 

учащихся в период летних 

каникул   

Апрель,  

август 

 

 

 

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

 

 

 

3.10 Итоги участия УДО в 

массовых мероприятиях 

Ноябрь  

май 

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

РЕАЛИЗАЦИЯ СТРАТЕГИИ ВОСПИТАНИЯ 

 

 

Совершенствование условий для обеспечения эффективной 

воспитательной деятельности на основе ее ресурсного обеспечения, 

эффективной организации межведомственного взаимодействия в системе 

воспитания  

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещания с заместителями руководителей ОУ по 

воспитательной работе 

1.1 Профилактика детского 

дорожно-транспортного 

травматизма  

Сентябрь  Белоусова Л.А. 

 

1.2 Совет отцов: содействие в 

организации работы школы  

по профориентации 

учащихся  

Октябрь  Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

Войтенко И.В. 

1.3 Формирование социально-

активной личности 

учащегося 

Ноябрь  Белоусова Л.А. 

Рожнова Е.Н. 

1.4 Совет профилактики в 

современной школе 

Февраль  Белоусова Л.А. 

Галкина О.Е. 

Вознесенская 

И.Н. 

1.5 Добровольчество 

(волонтерство) через всю 

жизнь 

Март  Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

Пинигин Ю. М. 

1.6 Воспитательный потенциал 

школьных традиций 

Апрель  Белоусова Л.А. 

Щелоков А.А. 

2 Контроль   

2.1 Деятельность 

администрации ОУ по 

профилактике ДДТТ (по 

информации и совместно с 

представителями ГИБДД 

УМВД России по 

Рязанской области) 

В течение 

года 

Белоусова Л.А. 

3 Мониторинг   

3.1 Деятельность ОУ по 

профилактике алкоголизма 

и наркомании среди 

несовершеннолетних 

Сентябрь  

Декабрь  

Март  

Июнь  

Герасимова В.С. 

Харькова Т.К. 

3.2 Результаты реализации 

Программы мероприятий 

по формированию 

законопослушного 

поведения участников 

дорожного движения 

Сентябрь  

Декабрь  

Март  

Июнь  

Белоусова Л.А. 

Харькова Т.К. 

3.3 Патриотические 

объединения в ОУ 

Сентябрь  Белоусова Л.А. 

Харькова Т.К. 
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3.4 Результаты реализации 

муниципальных программ 

Сентябрь  

Декабрь  

Март  

Июнь  

Белоусова Л.А. 

Шумакова О.В. 

Галкина О.Е. 

Герасимова В.С. 

3.5 Мониторинг организации и 

развития служб школьной 

медиации в 

общеобразовательных 

учреждениях 

Октябрь  

Апрель  

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.6 Итоги участия ОУ в Днях 

защиты от экологической 

опасности 

Июнь  Белоусова Л.А. 

Харькова Т.К. 

3.7 Деятельность родительских 

патрулей в 

общеобразовательных 

учреждениях 

Сентябрь  

Февраль  

Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.8 Мониторинг планируемого 

отдыха и занятости 

организованными формами  
отдыха учащихся, 

находящихся на 

внутришкольном учете, в 

социально опасном 

положении, 

воспитывающихся в 

семьях, находящихся в 

социально опасном 

положении,  в летний 

каникулярный период 

Апрель  Галкина О.Е. 

Харькова Т.К. 

3.9 Мониторинг занятости  в 

системе дополнительного 

Сентябрь  Галкина О.Е. 

образования города 

организованными формами  
отдыха учащихся, 

находящихся на 

внутришкольном учете, в 

социально опасном 

положении, 

воспитывающиеся в семьях, 

находящихся в социально 

опасном положении   

Декабрь  

Март  

Июнь  

Харькова Т.К. 

4 Вовлечение молодежи в здоровый образ жизни и занятия 

спортом, популяризация культуры безопасности в 

молодежной среде 

4.1 Организация повышения 

квалификации 

педагогических работников 

по вопросам 

профилактической работы 

по предупреждению ДДТТ 

на базе МБУ «ЦМиСО» 

Ежемеся

чно  

Белоусова Л.А. 

Харькова Т.К. 

4.2 Тестирование учащихся  

1-11 классов на знание 

Правил дорожного 

движения 

Май  Белоусова Л.А. 

Харькова Т.К. 

4.3 Проведение мероприятий, 

направленных на развитие 

деятельности 

антинаркотического 

волонтерского движения 

Январь -

декабрь 

Герасимова В.С. 
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4.4 Организация работы 

«Антинаркотической 

школы волонтеров» 

Январь -

декабрь 

Герасимова В.С. 

4.5 Организация  работы 

городского Центра 

профилактики асоциальных 

явлений среди детей и 

молодежи «Мой выбор» 

В  

течение 

года 

Герасимова В.С. 

4.6 Социально-

психологическое 

тестирование учащихся 7-

11 классов на выявление 

незаконного потребления 

наркотических и 

психотропных веществ 

По  

графику 

минобра

зования 

Рязанско

й 

области 

Герасимова В.С. 

Харькова Т.К. 

5 Профилактика правонарушений,  асоциальных явлений в 

детской и подростковой среде, поддержка детей, 

оказавшихся в трудной жизненной ситуации 

5.1 Подготовка рекомендаций 

по участию 

образовательных 

учреждений в реализации 

плана, составление 

сводного отчета в КДНиЗП  

в части касающейся  

Май  

Декабрь  

Галкина О.Е. 

5.2 Участие ОУ в 

Межведомственной 

комплексной 

профилактической 

операции «Подросток» 

Май - 

сентябрь 

ОУ,  

Галкина О.Е. 

5.3 Организация обучения В Галкина О.Е. 

ответственных за 

деятельность школьных 

Советов профилактики в 

общеобразовательных 

учреждениях  

течение 

учебног

о года 

Вознесенская И.Н. 

5.4 Информирование 

руководителей 

общеобразовательных 

учреждений об учащихся, 

обсуждаемых на заседаниях 

районных КДНиЗП, 

рекомендации о 

проведении 

соответствующей 

профилактической  работы 

Ежемеся

чно  

Галкина О.Е. 

5.5 Проведение летних 

оздоровительных сборов 

для  подростков, состоящих 

на профилактических 

учетах, находящихся в 

социально опасном 

положении 

Июнь  Галкина О.Е. 

Шумакова О.В. 

Фетисова В.Н. 

 

6 Содействие межкультурному и межконфессиональному 

диалогу 

6.1 Координация работы 

Центра межнациональных 

культур МАУК «РДМ» 

В 

течение 

года 

Герасимова В.С. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА   
И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ 

 

 

Сохранение ежегодного охвата детей различными формами 

организованного отдыха и оздоровления 

 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Организация лагерей с дневным 

пребыванием и лагерей труда и 

отдыха  

Октябрь  

март 

июнь 

Руководители 

ОУ 

2 Сбор отчетов лагерей с дневным 

пребыванием и лагерей труда и 

отдыха 

В течение 

3-х дней 

после 

окончания 

работы 

лагеря  

Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

3 Сбор заявлений на приобретение 

путевок (компенсацию стоимости 

путевок)  

Декабрь – 

февраль  
Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

4 Сбор заявок на обеспечение 

финансовых средств для  

организации загородных походов 

и экспедиций учащихся  

Октябрь Пыхтина Т.Ю. 

5 Подготовка документации к 

участию в конкурсных 

процедурах по приобретению 

путевок в загородные 

Март Морозова Е.Н. 

 

стационарные детские 

оздоровительные организации 

6 Проведение совещания с 

начальниками лагерей с дневным 

пребыванием в преддверии 

летней оздоровительной 

кампании  

Апрель Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

7 Организация приемки лагерей с 

дневным пребыванием 

Май Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

8 Выдача путевок работникам 

бюджетной сферы 

Май – 

июнь  
Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

9 Прием документов для 

предоставления компенсации 

заявителям за самостоятельно 

приобретенные путевки в 

загородные лагеря 

Июнь – 

октябрь  
Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 

10 Мониторинг мероприятия 

«Организация содержательного 

отдыха детей и подростков в 

каникулярное время» 

муниципальной программы 

«Развитие образования в городе 

Рязани» на 2016-2022 годы 

Ежеквар-

тально 

Морозова Е.Н. 

 

11 Организация направления в 

профильные и тематические 

смены  загородных стационарных 

детских оздоровительных 

организаций Рязанской области 

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

Белоусова Л.А. 

Галкина О.Е. 

12 Организация направления в ДЦ 

«Орленок», «Смена», «Артек»      

В течение 

года 

Шумакова О.В. 

 

13 Мониторинг отдыха и 

оздоровления детей 

В течение 

года 

Морозова Е.Н. 

Пыхтина Т.Ю. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ИСПОЛНЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ 

ПОЛНОМОЧИЙ ПО ОПЕКЕ  
И ПОПЕЧИТЕЛЬСТВУ 

 

Обеспечение оптимальных условий для жизни и воспитания 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  

а также несовершеннолетних, не имеющих нормальных 

условий для воспитания в семье, обеспечение защиты 

имущественных и личных прав и интересов 

несовершеннолетних. 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Выявление и учет детей-сирот  

и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Постоянно Семичева Н.В. 

2 Устройство детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, в семью на воспита-

ние (усыновление (удочерение), 

под опеку или попечительство,  

в приемную семью либо в патро-

натную семью), в организации 

для детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей 

По мере 

выявления 

Семичева Н.В. 

3 Проведение контроля за 

условиями их содержания, 

воспитания и образования в 

замещающих семьях, 

организациях для детей-сирот  

Сентябрь – 

май  

 

Семичева Н.В. 

и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

4 Подбор, учет и подготовка 

граждан, выразивших желание 

стать опекунами или 

попечителями 

несовершеннолетних граждан 

либо принять детей, оставшихся 

без попечения родителей, в 

семью на воспитание в иных 

установленных семейным 

законодательством формах 

По мере 

поступле-

ния 

заявлений 

Семичева Н.В. 

5 Надзор за деятельностью 

опекунов и попечителей, 

приемных родителей, оказание 

им необходимой помощи  

в организации воспитания, 

обучения, медицинского 

обслуживания, отдыха и 

занятости детей 

Постоянно Семичева Н.В. 

6 Контроль за использованием  

и сохранностью жилых 

помещений, нанимателями  

или членами семей нанимателей 

по договорам социального найма 

либо собственниками которых 

являются дети-сироты и дети, 

оставшиеся без попечения 

родителей, за обеспечением 

надлежащего санитарного  

и технического состояния жилых 

помещений, а также 

осуществление контроля  

за распоряжением ими 

1 раз в 

течение 

года 

Семичева Н.В. 

garantf1://10005807.600/
garantf1://10005807.600/
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7 Контроль за своевременной 

подачей законными 

представителями детей-сирот  

и детей, оставшихся без 

попечения родителей, заявлений 

о включении этих детей в список 

детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, лиц  

из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения 

родителей, которые подлежат 

обеспечению жилыми 

помещениями  

Постоянно Семичева Н.В. 

8 Первичное обследование  

и подготовка заключений  

об условиях жизни и воспитания 

детей, нуждающихся  

в государственной защите,  

по запросам аппарата комиссий 

по делам несовершеннолетних  

и защите их прав города Рязани 

для рассмотрения вопроса о 

признании семьи данного 

несовершеннолетнего 

находящейся в социально 

опасном положении 

По мере 

поступле-

ния 

запросов 

Ерошкина Т.В. 

9 Контроль за деятельностью 

опекунов, попечителей и 

организаций, в которые 

помещены совершеннолетние 

недееспособные или не 

полностью дееспособные 

граждане  

Сентябрь-

май 

 

Ерошкина Т.В. 
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ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ 

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 
 
 

№ 

п/п 
Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Совещание руководителей 

образовательных учреждений 

«Итоги финансового года» 

Декабрь  Лескин Г.В. 

Сальникова И.Н. 

2 Совещание с заместителями 

руководителей по АХР по 

актуальным вопросам 

хозяйственной деятельности 

Ежекварт

ально  

Лескин Г.В. 

3 Ежеквартальный мониторинг 

реализации муниципальной 

программы: 

 за 1 квартал  

 за 1 полугодие 

 за 9 месяцев 

 за год 

До 20 числа 

месяца, 

следующего 

за отчетным 

кварталом: 

Скворцова Н.Г. 

Пронина Е.В. 

Смирнова Н.Б. 

Сальникова И.Н. 

Самбурина Т.В. 

4 Осуществление контроля и 

согласование заявок на закупки 

товаров и выполнение работ 

(услуг) по учреждениям, 

подведомственным управлению 

образования в муниципальной 

информационной системе 

По мере 

необходи

мости 

Сальникова И.Н. 

«Закупки города Рязани» 

5 Отчет об экономии бюджетных 

средств, сложившейся в ходе 

закупочных процедур по 

учреждениям, 

подведомственным управлению 

образования  

Ежемесяч

но  

Сальникова И.Н. 

6 Отчет о выполнении 

муниципального задания 

Ноябрь, 

январь 

Сальникова И.Н. 

7 Корректировка кассового плана 

в соответствии с порядком 

составления и ведения 

кассового плана 

Ежемесяч

но  

 

Сальникова И.Н. 

8 Осуществление контроля 

исполнения плана капитального 

ремонта по учреждениям, 

подведомственным управлению 

образования 

Ежемесяч

но  

 

Сальникова И.Н. 

9 Анализ выполнения 

соглашений о предоставлении 

субсидий на выполнение 

муниципального задания и 

соглашений о предоставлении 

субсидий на иные цели 

Ежемесяч

но  

 

Сальникова И.Н. 

10 Анализ исполнения и 

корректировка кассового плана 

по образовательным 

учреждениям 

Ежемесяч

но  

 

Сальникова И.Н. 

11 Отчет о стоимости содержания 

одного ребенка в дошкольных 

учреждениях 

Ежемесяч

но  

 

Сальникова И.Н. 

12 Анализ исполнения бюджета по 

заработной плате по 

подведомственным 

Ежемесяч

но  

Сальникова И.Н. 
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учреждениям 

13 Отчет по средней заработной 

плате работников 

образовательных учреждений 

Ежемесяч

но  

Сальникова И.Н. 

14 Мониторинг среднегодовой 

численности отдельных 

категорий работников 

Ежемесяч

но  

Сальникова И.Н. 

15 Отчет об учреждениях, 

реализующих программы 

общего образования – ОО-1 

Сентябрь 

–октябрь 

Сальникова И.Н. 

16 Отчет о численности детей и 

подростков в возрасте 7–15 лет,  

не обучающихся в 

образовательных учреждениях – 

НД-1 

Сентябрь 

–октябрь 

Сальникова И.Н. 

17 Внесение изменений в 

муниципальные задания 

Сентябрь  Сальникова  

И.Н. 

Гаврюнина  Е.В. 

Белоусова  Л.А. 

18 Отчет о финансовой 

грамотности в ОО  - форма 

ООФГ 

Октябрь  Сальникова И.Н. 

19 Проверка расчета цен на 

оказание платных услуг по 

образовательным учреждениям 

города Рязани 

В течение 

года 

Сальникова И.Н. 

20 Сводный отчет дневных 

общеобразовательных школ о 

начальном профессиональном и 

профильном обучении 

учащихся 8–11 (12) классов Д-

11  

Ноябрь Сальникова И.Н. 

21 Отчет о перечне типовых и 

цифровых услуг в 

Ноябрь  Сальникова И.Н. 

общеобразовательных 

организациях – форма ТЦУ 

22 Формирование фонда оплаты 

труда на очередной 

финансовый год 

Декабрь  Сальникова И.Н. 

23 Формирование и доведение 

ежемесячного кассового плана 

по расходам в разрезе разделов 

по соответствующим кодам 

бюджетной классификации 

Декабрь  

 

Сальникова И.Н. 

24 Распределение ассигнований  Декабрь  Сальникова И.Н. 

25 Утверждение муниципальных 

заданий 

Декабрь  Сальникова  

И.Н. 

Гаврюнина  Е.В. 

Белоусова  Л.А. 

26 Составление соглашений о 

предоставлении субсидий на 

выполнение муниципального 

задания и соглашений о 

предоставлении субсидий на 

иные цели 

Декабрь   Сальникова И.Н. 

27 Отчет о персонале 

образовательной организации – 

форма СОПО 

Декабрь  Сальникова И.Н. 

28 Подготовка документов для 

установления окладов и выплат 

стимулирующего характера 

руководителям муниципальных 

образовательных учреждений  

Январь  Сальникова И.Н. 

29 Отчет о деятельности 

дошкольного образовательного 

учреждения – 85-К 

Январь  Сальникова И.Н. 
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30 Отчет об учреждениях 

дополнительного образования 

детей –  

1-ДО 

Январь –

февраль 

Сальникова И.Н. 

31 Отчет по платным 

образовательным услугам по 

образовательным учреждениям 

города Рязани 

Февраль  Сальникова И.Н. 

32 Расчет средств, необходимых 

на выплату отпускных 

работникам образовательных 

учреждений в 2017 году 

Март Сальникова И.Н. 

33 Отчет о материально-

технической и 

информационной базе, 

финансово-экономической 

деятельности образовательных 

учреждений – ОО-2 

Март –

апрель 

Сальникова И.Н. 

34 Проверка расчетов к проектам 

планов финансово-

хозяйственной деятельности 

Май –

июнь 

Сальникова И.Н. 

35 Отчет об объектах 

инфраструктуры – форма 1-МО 

Май  Сальникова И.Н. 

36 Подготовка материалов для 

составления проекта бюджета 

по учреждениям, 

подведомственным управлению 

образования  

Июнь –

октябрь 

Сальникова И.Н. 

37 Проверка планов финансово-

экономической деятельности по 

образовательным учреждениям 

Январь –

декабрь 

Сальникова И.Н. 

38 Финансово-экономический 

контроль в образовательных 

учреждениях 

Январь –

декабрь 

Сальникова И.Н. 

Самбурина Т.В. 

39 Формирование бюджетных 

обязательств к соглашениям на 

выполнение муниципального 

задания и предоставлении 

субсидий на иные цели в УРМ 

АС «Бюджет» 

Январь -

декабрь 

Сальникова И.Н. 

40 Проверка расчетов значений 

базовых нормативов затрат на 

оказание муниципальных услуг  

Декабрь  Сальникова И.Н. 
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 Регламент работы УОиМП 

 

 
 

Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница 

I неделя 

Изучение деятельности образовательных учреждений по различным вопросам 

 Общая планерка руководителей 

структурных подразделений 

управления и руководителей 

сервисных служб 

Заседание комиссии по 

вопросам комплектования 

ДОУ (кроме мая) 

Заседание 

представительства ГАК в 

городе Рязани 

 

II неделя 

Изучение деятельности образовательных учреждений по различным вопросам 

 Планерка руководителей 

структурных подразделений 

управления 

 Совет по реализации 

инновационных проектов 

(1 раз в полугодие) 

 

III неделя 

Организационно-управленческая деятельность 

 Планерка руководителей 

структурных подразделений 

управления 

 

Совещание с 

заместителями 

руководителей ДОУ по 

воспитательной и 

методической работе 

Коллегия управления 

образования  

(1 раз в квартал) 

 

Совещание с 

заместителями 

директоров ОУ, УДО 

IV неделя 

Организационно-методическая работа с руководителями образовательных учреждений 

 Планерка руководителей 

структурных подразделений 

управления 

 

Совещание с 

руководителями ОУ, 

УДО. 

 

Совещание с 

руководителями ДОУ. 

Совещание с 

заместителями по 

воспитательной работе 

ОУ 

Заседание Совета 

руководителей  

(1 раз в квартал) 
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Календарь 

городских массовых мероприятий 
 
 
 

№ 

п/п 
Мероприятия Ответственные 

Сентябрь 

1.  «Месячник по безопасности дорожного 

движения» в образовательных учреждениях 

Белоусова Л.А. 

2.  Городской фестиваль, посвященный Дню 

туризма 

Галкина О.Е. 

3.  Акция «Чистые стены» Герасимова В.С. 

4.  Городская конференция активистов Дней 

защиты от экологической опасности 

Белоусова Л.А. 

5.  Конкурс творческих работ по краеведению Белоусова Л.А. 

6.  Открытый педагогический конкурс 

«Есенинские уроки» 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

Октябрь 

7.  Муниципальный этап литературного 

конкурса – фестиваля «Слово доброе 

посеять» 

Галкина О.Е. 

8.  Чемпионат и первенство города по 

пешеходному туризму  

Галкина О.Е. 

9.  Городская  выставка – конкурс  детского 

художественного  изобразительного  

творчества   «Моя Родина» 

Галкина О.Е. 

10.  Организация городской конференции 

«Дети, творчество, техника» 

Галкина О.Е. 

11.  Городская военно-спортивная игра 

«Зарничка» 

Белоусова Л.А. 

12.  Городские военно-тактические игры Белоусова Л.А. 

13.  Городской конкурс экскурсоводов «Мой Белоусова Л.А. 

дом – моя Рязань» 

14.  Городской конкурс по безопасности 

дорожного движения «Пешеход. Пассажир. 

Водитель» 

Белоусова Л.А. 

15.  Агитационно-спортивное мероприятие под 

девизом «Нет наркомании, алкоголизму и 

табакокурению» 

Герасимова В.С. 

16.  Городской конкурс-фестиваль 

декоративно-прикладного и 

изобразительного творчества работников 

ОУ «Души и рук творенье» 

Герасимова В.С. 

17.  Городская конференция «Юные 

исследователи природы» 

Белоусова Л.А. 

18.  Городская викторина для учащихся 1-8 

классов «Птица года» 

Белоусова Л.А. 

19.  Межрегиональная конференция «Холокост: 

региональный опыт изучения» 

Харькова Т.К. 

20.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Педагогический дебют – 2019» 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

21.  XVII Праздник «День социально-

психологической службы образования 

города Рязани» 

Вознесенская И.Н. 

Ноябрь 

22.  Муниципальный этап областного смотра- 

конкурса образовательных учреждений по 

патриотическому воспитанию 

Белоусова Л.А. 

23.  Городской открытый конкурс военно-

исторического костюма 

Белоусова Л.А. 

24.  Муниципальный этап Всероссийской 

патриотической акции «Мы – граждане 

России!» 

Белоусова Л.А. 

25.  Городской открытый конкурс «Здоровым 

быть модно» среди детей и молодежи по 

созданию аудио - видеороликов, 

пропагандирующих здоровый образ жизни 

Герасимова В.С. 

26.  Городской конкурс  «Твой выбор» Герасимова В.С. 
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27.  Городской фестиваль национальных 

культур «Возьмемся за руки, друзья!» 

Герасимова В.С. 

28.  Городской конкурс видеороликов «Человек 

и природа» 

Белоусова Л.А. 

29.  XI муниципальная научно - практическая 

конференция учителей русского языка и 

литературы «Актуальные проблемы 

изучения творческого наследия А. И. 

Солженицына в школе» 

Харькова Т.К. 

Декабрь 

30.  Муниципальный этап Всероссийской 

патриотической акции «Мы – граждане 

России!» 

Белоусова Л.А. 

31.  Организация открытой городской выставки 

декоративно-прикладного творчества 

детей, подростков и молодежи с 

ограниченными возможностями здоровья 

Галкина О.Е. 

32.  Городской конкурс по изучению истории 

родного края средствами совместной 

проектно-исследовательской деятельности 

учащихся, родителей и педагогов 

«Моя малая родина» 

Галкина О.Е. 

33.  Открытый городской конкурс – фестиваль 

«Рождественские заморочки» 

Галкина О.Е. 

34.  Городской конкурс творческих работ «День 

рождения Мороза» 

Галкина О.Е. 

35.  Чемпионат и первенство города по 

спортивным походам 

Галкина О.Е. 

36.  Городской  праздник «Игры на снегу» Галкина О.Е. 

Январь 

37.  Городской интеллектуальный конкурс 

«Наукоград» 

Галкина О.Е. 

38.  Открытый городской фестиваль – конкурс 

детских и юношеских театральных 

коллективов «Рождественские сказки» 

Галкина О.Е. 

39.  Городская выставка декоративно-

прикладного творчества  воспитанников  

Галкина О.Е. 

дошкольного возраста 

40.  Городской конкурс-фестиваль «Школьный 

музей» 

Белоусова Л.А. 

41.  Семинар-тренинг «Птица года» Белоусова Л.А. 

42.  Муниципальный этап областного конкурса 

«Зеркало природы» 

Белоусова Л.А. 

43.  Городская природоохранная акция 

«Столовая для пернатых» 

Белоусова Л.А. 

44.  Межрегиональный молодежный фестиваль 

«Рязанский валенок» 

Шумакова О.В. 

45.  XIX  Фестиваль психосоциальных 

технологий «Актуальные направления 

профилактической работы в 

образовательных учреждениях:  социально-

психологические аспекты» 

Вознесенская И.Н. 

Февраль 

46.  Межрегиональный конкурс – фестиваль 

детского литературно – художественного 

творчества «Начало»   

Галкина О.Е. 

47.  Муниципальный этап областного конкурса-

фестиваля «Поклон тебе, солдат России!» 

Белоусова Л.А. 

48.   Первенство города по стрельбе из 

пневматической винтовки среди 

образовательных учреждений 

Белоусова Л.А. 

49.  Городской конкурс «Школа живет 

выпускниками» 

Белоусова Л.А. 

50.  Социально-патриотическая акция «Герои 

земли рязанской» 

Белоусова Л.А. 

51.  Городской конкурс фотографий «Я люблю 

свою землю» 

Белоусова Л.А. 

52.  Городской конкурс проектов «Новое 

поколение выбирает здоровье» 

Герасимова В.С. 

53.  Открытый городской фестиваль-конкурс 

«Масленица» 

Герасимова В.С. 

54.  Городской открытый фестиваль 

иностранных языков «МИР и Я» 

Герасимова В.С. 
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55.  Межрегиональный фестиваль эстрадного 

детского танца «Черный котенок» 

Шумакова О.В. 

56.  Муниципальный этап Всероссийского 

конкурса «Учитель года – 2020», 

«Воспитатель года – 2020», «Сердце отдаю 

детям – 2020» 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

Март 

57.  Городской конкурс-фестиваль театральный 

коллективов «Театр, где играют дети»  

Галкина О.Е. 

58.  Городской конкурс «Компьтерный АС» Галкина О.Е. 

59.  Городской  конкурс-фестиваль 

непрофессиональных танцевальных 

коллективов «Вдохновение» 

Галкина О.Е. 

60.  Городской конкурс «Весенний 

экомарафон» 

Белоусова Л.А. 

61.  Городская акция «Истории спасенных 

животных» 

Белоусова Л.А. 

62.  Межрегиональный фестиваль 

современного танца «Черный кот» 

Шумакова О.В. 

63.  Фестиваль психолого-педагогических 

технологий 

Вознесенская И.Н. 

Апрель 

64.  Городская выставка-конкурс «Глиняная 

сказка» 

Галкина О.Е. 

65.  Неделя открытых дверей «Выставка 

профессий» 

Галкина О.Е. 

66.  Городской конкурс экологических учебно – 

исследовательских работ «Наш край 

Рязанский» 

Галкина О.Е. 

67.  Чемпионат и первенство города по 

спортивному туризму «Дистанции – 

водные» 

Галкина О.Е. 

68.   Муниципальный этап всероссийского 

конкурса детско-юношеского творчества по 

пожарной безопасности 

Галкина О.Е. 

69.  Открытые городские танцевальные баттлы Галкина О.Е. 

«Территория танца» 

70.  Городской конкурс творческих детских 

исследовательских проектов «Калейдоскоп 

идей» 

Галкина О.Е. 

71.  Открытый областной фестиваль-конкурс 

экранного творчества «Время и судьбы 

знатных земляков глазами детей» 

Галкина О.Е. 

72.  Городской семинар по популяризации 

творческого наследия знаменитых земляков 

Галкина О.Е. 

73.  Городской конкурс для детей старшего 

дошкольного возраста «Юный математик» 

Галкина О.Е. 

74.  Городской конкурс рисунков «День 

Победы глазами детей» 

Белоусова Л.А. 

75.  Участие волонтеров во Всероссийской 

акции «Георгиевская ленточка» 

Шумакова О.В. 

76.  Городские соревнования допризывной 

молодежи «Школа безопасности» 

Белоусова Л.А. 

77.  Городской  спортивно-оздоровительный 

праздник «В здоровом теле - здоровый дух» 

Герасимова В.С. 

78.  Городской тимбилдинг «Весенний 

марафон» 

Галкина О.Е. 

79.  Городской конкурс летающих  моделей 

бумажных самолетов 

Галкина О.Е. 

80.  Городская выставка-конкурс детского 

изобразительного и декоративно-

прикладного творчества «Буквица» 

Герасимова В.С. 

81.  Городской открытый фестиваль цыганской 

культуры «Пламя сердца» 

Герасимова В.С. 

82.  Городской молодежный фестиваль 

национальных культур «Будем знакомы» 

Герасимова В.С. 

83.  Городская экологическая конференция Белоусова Л.А. 

84.  Городской конкурс-акция «Чистые пруды» Белоусова Л.А. 

85.  Дни защиты от экологической опасности Белоусова Л.А. 

86.  Городские ученические научно-

практические конференции учащихся 

«Ступени» (9-11 классы) и «Ступеньки» (5-

Харькова Т.К. 
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8 классы) 

87.  Торжественное чествование победителей 

муниципального этапа всероссийской 

олимпиады школьников «Пять колец 

интеллекта» 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

88.  XXIV  научно-практическая конференция 

«Повышение уровня психологической 

безопасности образовательной среды: 

ресурсы социально-психологической 

службы» 

Вознесенская И.Н. 

Май 

89.  Городской фестиваль «Школьная газета»  Галкина О.Е. 

90.  Открытая городская выставка моделей 

боевой техники и вооружения «Оружие 

Победы» 

Белоусова Л.А. 

91.  Городское первенство по туризму среди 

учащихся ОУ 

Галкина О.Е. 

92.  Городская выставка- конкурс детско-

юношеского графического творчества 

«Черное на белом»,  посвящѐнная гравѐру-

бюренисту И.П. Пожалостину 

Галкина О.Е. 

93.  Городской конкурс юных инспекторов 

дорожного движения «ЮИД – это 

здорово!» 

Белоусова Л.А. 

94.  Городская игра – квест «Путешествие в 

ПравоГрад» 

Галкина О.Е. 

95.  Городской спортивный праздник 

«Народные забавы» 

Герасимова В.С. 

96.  Городской межнациональный фестиваль 

песни и танца народов мира «Соцветие» 

Герасимова В.С. 

97.  Городской слет-конкурс друзей природы Белоусова Л.А. 

98.  Дни защиты от экологической опасности 

 

 

Белоусова Л.А. 

Июнь 

99.  Дни защиты от экологической опасности Белоусова Л.А. 

100.  Муниципальный этап Всероссийской 

патриотической акции «Мы – граждане 

России!» 

Белоусова Л.А. 

101.  Акция, приуроченная к Всемирному дню 

борьбы с наркоманией и наркобизнесом 

Герасимова В.С. 

102.  Городская тренинг – площадка 

«Финансовый battle» 

Галкина О.Е. 

103.  Городская выставка – конкурс авиамоделей Галкина О.Е. 

104.  Городской конкурс «Летний танцпол» Галкина О.Е. 

105.  Праздничное мероприятие, посвященное 

Дню молодежи 

Смирнова Н.Б. 

106.  Праздник «Большой выпускной» Смирнова Н.Б. 

107.  Торжественное чествование лучших 

выпускников школ города Рязани 2020 года 

Скворцова Н.Г. 

Харькова Т.К. 

Июль 

108.  Праздник для жителей микрорайона, 

посвященный Дню семьи, любви и 

верности 

Галкина О.Е. 

 


